TOLERANTISKO JAUNIMO ASOCIACIJOS

ISTATAI

1. Bendros nuostatos

1.1. TolerantiSko Jaunimo Asociacija (toliau vadinama — Asociacija) yra fiziniy asmeny
asociacija, sudaryta bendriems nariy poreikiams ir tikslams, kurie néra prieSingi Lietuvos
Respublikos Konstitucijai ir istatymams, tenkinti bei igyvendinti.

1.2. Asociacija yra pelno nesiekianti organizacija, kuri turi tikinj, finansinj, organizacinj ir teisini
savarankiskuma ir savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos asociacijy istatymu ir kitais teisés aktais
bei Siais jstatais.

1.3. Asociacija yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, turintis savo balansa,
saskaitas banke, savo antspaudg, firminj blanka, kitus rekvizitus. Asociacija gali turéti savo
emblema, reklaming atributika, véliava.

1.4. Asociacijos buveinés adresas yra Algirdo g. 9a — 16, Vilnius, Lietuvos Respublika.
1.5. Asociacija yra isteigta neribotam terminui.

1.6. Asociacijos finansiniai metai yra kalendoriniai metai (t.y. nuo sausio mén. 1 d. iki gruodzio
meén. 31 d.).

1.7. Asociacija, igyvendindama savo tikslus, bendradarbiauja su Lietuvos Respublikos
institucijomis, organizacijomis, fiziniais asmenimis ir juridiniais asmenimis.

2. Asociacijos tikslai, veiklos rasys ir sritys

2.1. Asociacijos tikslai yra Sie:

2.1.1. Ugdyti visuomengés pagarba Zzmogui, jo pasirinkimui ir poziiiriui.

2.1.2. Skatinti visuomenés pagarba ir tolerancija seksualinéms mazumoms bei kitoms
socialinéms grupéms, zmogaus teisiy apsauga ir mazumy integracija.

2.1.3. Vienyti toleranti$ka jaunima ir visus kitus tolerantiSkus asmenis bendrai veiklai, stiprinti
tarpusavio bendradarbiavima bei pagalba, skatinti tarptautini bendradarbiavima, politini
aktyvuma, organizuotuma bei iniciatyvuma.

2.2. Asociacijos uzdaviniai yra Sie:

1) Bendradarbiauti su Lietuvos ir uZsienio visuomeninémis organizacijomis,
valstybinémis institucijomis bei kitais juridiniais asmenimis;

2) Rastu, Zodziu ar kitais biidais reikSti asociacijos pozicija visuomenéje, propaguoti
organizacijos tikslus, atitinkancius §iuolaikiskos ir tolerantiskos visuomenés vertybes;

3) Uzsiimti Sviet¢jiska ir kulturine veikla, rengti su tuo susijusius renginius, dalyvauti
projektuose susijusiuose su Asociacijos veikos tikslais;

4) Samdyti asmenis ir burti savanorius, kurie prisidéty prie organizacijos veiklos;



5) Uztikrinti informacijos sklaida tarp visy Asociacijos nariy, atstovauti visus
Asociacijos narius;
2.3. Asociacijos veiklos ribojimai yra nustatyti Asociacijy istatyme.

2.4. Asociacija, sickdama Siuose [statuose nurodytu tiksly, turi teis¢ gauti parama Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

3. Asociacijos nariai. Nariy teisés ir pareigos

3.1. Asociacijos nariu gali btiti nuo 14 iki 29 mety bei nariai nuo 29 mety. Nariai nuo 29 mety
negali sudaryti daugiau kaip 1/3 visy Asociacijos nariy. Asociacijos steigéjai tampa Asociacijos
nariais nuo Asociacijos iregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

3.2. Asociacijos narys turi tokias teises:

1) dalyvauti ir balsuoti Asociacijos Visuotiname nariy susirinkime;

2) susipazinti su Asociacijos dokumentais ir gauti visag Asociacijos turima informacija
apie jos veikla;

3) buti renkamas | Asociacijos organus;

4) sitlyti kandidatus i Asociacijos organus;

5) iSsakyti savo nuomong apie Asociacijos veikla ar Asociacijos narius Visuotiniuose
susirinkimuose ir valdybos posédziuose;

6) gauti Asociacijos pagalba ginant savo teises ir teisétus interesus, naudotis Asociacijos
teikiamomis paslaugomis;

7) naudotis Asociacijos inventoriumi ir patalpomis;

8) bet kada iSstoti i§ Asociacijos; tokiu atveju stojamieji nario inasai ir nario mokesciai
ar kitaip Asociacijai nuosavybén perduotos 1€Sos ir turtas negrazinami;

9) Kkitas teiseés aktuose ir Siuose Istatuose nustatytas teises.

3.3. Asociacijos narys privalo:

1) laikytis Asociacijos Istaty, Visuotinio nariy susirinkimo bei kity Asociacijos organy
priimty sprendimuy;

2) mokéti stojamaji inasg ir nario mokesti;

3) aktyviai dalyvauti Asocijacijos organizuojamuose renginiuose bei kitoje Asociacijos
veikloje;

4) dalyvauti Asociacijos Visuotiniuose nariy susirinkimuose ir Asociacijos tarybos bei
Revizijos komisijos rinkimuose;

5) saugoti Asociacijos turta, inventoriy, racionaliai juo naudotis.

4. Stojamieji {nasai ir nario mokesciai. Naujy nariy pri€mimo, i$stojimo ir
pasalinimo tvarka ir salygos

4.1. Asociacijos nariy stojamyjuy inasy bei nariy mokes¢iu dydi, mokéjimo tvarka ir terminus
nustato Visuotinis nariy susirinkimas, priimdamas atitinkama sprendima.

4.2. Asociacijos nariu tampama pateikus rastiSka prasyma tapti Asociacijos nariu valdybai bei
gavus i§ jos narystés patvirtinima. ISstoti i§ Asociacijos nariy gali raStu apie tai pranesgs
Asociacijos valdybai pries dvi savaites. Tokiu atveju iSstojusiam nariui néra grazinami stojimo
ar narystés mokesciai ar kitaip Asociacijos nuosavybén perduotas turtas ar 1&Sos.



4.4. Asociacijos narys gali buti pasalintas i§ Asociacijos motyvuotu valdybos sprendimu, jei:
1) daugiau kaip 90 dieny véluoja sumokéti Visuotinio nariy susirinkimo nustatytus
narystés mokescius;
2) pazeidzia Siuos [status ar teisés aktus, reglamentuojancius Asociacijos bei jos nariy
statusg ir veikla.

5. Asociacijos organai

5.1. Asociacija igyja savo civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas igyvendina per
Asociacijos organus, kurie sudaromi ir veikia pagal Siuos [status ir galiojancius Lietuvos
Respublikos istatymus.

5.2. Asociacijos organai yra:
1) Visuotinis nariy susirinkimas;
2) Valdyba;
3) Pirmininkas;
4) Revizorius.

6. Visuotinis nariy susirinkimas
6.1. Visuotinis nariy susirinkimas yra auks¢iausias Asociacijos organas.

6.2. Tik Visuotinis nariy susirinkimas turi iSimtine teise:

1) priimti, keisti ar papildyti Asociacijos Istatus;

2) skirti ir atSaukti kolegialy Asociacijos valdymo organo narius;

3) pareiksti nepasitikéjima Asocijacijos Pirmininku, po kurio Valdyba privalo juos
atSaukti i§ pareigy;

4) vertinti Asociacijos Valdybos, Revizoriaus, Pirmininko darba;

5) nustatyti Asociacijos nariy stojamyju inaSu dydi ir nariu mokes¢iu dydi bei ju
mokéjimo tvarka ir terminus;

6) tvirtinti Asociacijos meting finansing atskaitomybeg;

7) nustatyti Asociacijos veiklos kryptis ir principus, tvirtinti Asociacijos veiklos
programas;

8) priimti sprendima dél Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar
likvidavimo);

9) priimti sprendima dél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél tapimo kity juridiniy
asmeny dalyviu;

10) priimti kitus sprendimus, kurie pagal Siuos Istatus ar taikytinus jstatymus yra priskirti
Visuotinio nariy susirinkimo kompetencijai.

6.3. Visuotinis nariy susirinkimas Saukiamas ne re¢iau kaip karta per metus. Visuotini nariy
susirinkima Saukia Asociacijos Pirmininkas.

6.4. Pareikalauti suSaukti neeilini Visuotini nariy susirinkima turi teis¢ 2/3 Asociacijos nariy bei
Asociacijos valdyba. Gaves tokj reikalavima, Pirmininkas Visuotini nariy susirinkima privalo
suSaukti per ménesi laiko.

6.5. Apie Saukiamus Visuotinius nariy susirinkimus Asociacijos nariai informuojami registruotu
laiSku ar viesu skelbimu spaudoje, kaip tai numato Siy Istaty 11 dalis, ne véliau kaip pries 10



(desimt) dienu iki numatomo Visuotinio nariy susirinkimo. Visiems nariams raStu sutikus,
Visuotinis nariy susirinkimas gali biiti Saukiamas nesilaikant aukS¢iau minétos tvarkos.

6.6. Visuotinis nariy susirinkimas gali biiti Saukiamas teismo sprendimu, jei jis nebuvo suSauktas
Siy istaty nustatyta tvarka ir dél to i teisma kreipési Asociacijos narys arba valdymo organas.

6.7. Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/2
Asociacijos nariy.

6.8. Jeigu Visuotiniame nariy susirinkime néra kvorumo, Saukiamas pakartotinis Visuotinis nariy
susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus nejvykusio susirinkimo darbotvarkés
klausimais, nesvarbu, kiek susirinkime dalyvavo Asociacijos nariy.

6.9. Visuotinio nariy susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uz ji balsavo ne maziau kaip
2/3 susirinkime dalyvaujanciy Asociacijos nariy.

6.10. Visuotiniame nariy susirinkime sprendziamojo balso teis¢ turi visi Asociacijos
nariai.Vienas narys Visuotiniame nariy susirinkime turi vieng balsa.

6.11. Visuotiniai nariy susirinkimai turi bati protokoluojami.
7. Valdyba

7.1. Valdyba yra kolegialus Asociacijos valdymo organas, vadovaujantis Asociacijos veiklai tarp
Visuotiniy nariy susirinkimy.

7.2. Valdyba sudaro 3 arba 5 nariai (3 ar 5 nustato Visuotinis nariy susirinkimas), kurie yra
renkami Visuotinio nariy susirinkimo 3 metams. Visuotinis nariy susirinkimas gali atSaukti visa
valdyba ar atskirus jos narius nesibaigus valdybos kadencijai.

7.3. Valdybos posédzius Saukia Valdybos pirmininkas. Valdybos posédziai turi biti
protokoluojami.

7.4. Visi valdybos sprendimai priimami posédZiuose dalyvaujant daugiau kaip 1/2 jos nariy
paprastaja balsu dauguma. Balsams pasiskirscius po lygiai, lemia pirmininkaujanciojo balsas.

7.5. Asociacijos valdyba:

1) renka Asociacijos Pirmininka;

2) renka valdybos pirmininka;

3) rengia Asociacijos veiklos programas ir teikia jas svarstyti bei tvirtinti Visuotiniam
nariy susirinkimui;

4) skirsto 1éSas Asociacijos veiklai finansuoti;

5) parengia ir pateikia Visuotiniam nariy susirinkimui svarstyti meting Asociacijos
veiklos ataskaita;

6) parengia ir teikia Visuotiniam nariy susirinkimui jvertinti valdybos meting veiklos
ataskaita;

7) priima sprendimus dél Asociacijos filialy ir atstovybiy steigimo, tvirtina juy nuostatus,
priima sprendimus skirti ir atleisti Asociacijos isteigty filialy ir atstovybiuy vadovus,
nutraukia filialy ir atstovybiu veikla;

8) planuoja ir organizuoja Asociacijos renginius;



9)

sprendzia bendradarbiavimo su valstybinémis bei nevalstybinémis institucijomis bei
organizacijomis klausimus;

10) svarsto Asociacijos nariy pasitlymus;
11)tvarko kitus Asociacijos reikalus, iSskyrus tuos, kurie priskirti Visuotinio nariy

susirinkimo kompetencijai.

7.6. Pasibaigus finansiniams metams, valdyba ne véliau kaip likus 20 dieny iki metinio
Visuotinio nariy susirinkimo turi parengti ir Visuotiniam nariy susirinkimui pateikti praéjusiy
mety Asociacijos veiklos ataskaita.

7.7. Asociacijos veiklos ataskaita yra vieSa. Kiekvieno fizinio ar juridinio asmens reikalavimu
Asociacija turi sudaryti salygas Asociacijos buveinéje ar kitais biuidais su Sia ataskaita
susipazinti.

7.8. Asociacijos veiklos ataskaitoje turi biiti nurodyta:

1)

2)
3)
4)

informacija apie asociacijos veikla igyvendinant jos istatuose nustatytus veiklos
tikslus;

asociacijos nariy skaicius finansiniy mety pabaigoje;

asociacijos metiné finansiné atskaitomybé;

samdomuy asociacijos darbuotojy skai¢ius finansiniy mety pabaigoje.

8. Asociacijos pirmininkas

8.1. Asociacijos Pirmininkas yra vienasmenis Asociacijos valdymo organas, kuri atviru
balsavimu paprasta balsy dauguma renka valdyba.

8.2. Asociacijos Pirmininkas:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

atstovauja Asociacijai bei veikia jos vardu santykiuose su treciaisiais asmenimis;

yra atsakingas uz savalaikj ir tinkama Visuotinio nariy susirinkimo susaukima;
pirmininkauja Visuotiniam nariy susirinkimui;

organizuoja kasdieng¢ Asociacijos veikla, Asociacijos vardu sudaro sandorius,
pasiraSo jgaliojimus, ¢ekius, kitus finansinius dokumentus bei kitus rastus, susijusius
su Asociacijos veikla;

yra atsakingas uz savalaiki ir tinkama dokumenty ir duomeny pateikima Juridiniy
asmeny registrui, taip pat vieSa duomeny paskelbima, jei toks paskelbimas
privalomas pagal taikytinus teisés aktus ir Siuos istatus;

pateikia Asociacijos valdybai svarstyti visg gaunama informacijq ir pasitilymus;
saugo Asociacijos antspauda ir yra uZ ji atsakingas;

tvarko arba paskiria tvarkyti Asociacijos nariy apskaita;

tvirtina Asociacijos etaty sarasa, nustato darbuotoju atlyginimy dydzius, priima
sprendimus dél darbuotojy idarbinimo, atleidimo, premijavimo ar darbo sutaréiy
salygu keitimo;

10) igyvendina kity Asociacijos organy sprendimus;
11)vykdo kitas funkcijas ir turi kitas teises, kurios yra nustatytos Siuose [statuose,

Visuotinio nariy susirinkimo ir Tarybos sprendimuose ar taikytinuose teisés aktuose.

8.3. Asociacijos Pirmininkas turi riipintis, kad visi Asociacijos nariai pakankamai dalyvauty
darbe ir savo kompetencijos ribose saziningai atlikty uzduotis.

8.4. Esant reikalui, Asociacijos Pirmininkas gali suteikti jgaliojimus ir/ar prokiras kitiems
asmenims atstovauti Asociacijai.



8.6. Asociacijos Pirmininkas uz savo veikla nuolat atsiskaito valdybai, o karta per metus —
parengia ir teikia Visuotiniam nariy susirinkimui jvertinti savo meting veiklos ataskaita.

9. Lésy ir pajamy naudojimo tvarka. Veiklos kontrolé. Revizorius.

9.1. Asociacija organizuoja finansing — iking veikla vadovaudamasi Siais [statais ir savo
sudaryta 1éSy panaudojimo samata, o taip pat laikydamasi galiojanciy teisés akty reikalavimy.

9.2. Asociacijai nuosavybés teise gali priklausyti pastatai, {renginiai, transporto priemonés, taip
pat kitoks turtas, kuris gali biiti igytas uz Asociacijos 1éSas, taip pat padovanotas, paveldétas ar
gautas kitokiu teisétu buidu.

9.3. Asociacijos 1éSos naudojamos Asociacijos leidybinei veiklai finansuoti, inventoriui, turtui
isigyti ir kitiems [statuose numatytiems tikslams igyvendinti bei istatymais numatytiems
mokes¢iams mokeéti.

9.8. Asociacijos veikla kontroliuoja Revizorius, kuri 2 metams renka Visuotinis nariy
susirinkimas.

10. Asociacijos dokumenty ir kitokios informacijos teikimo tvarka

10.1. Asociacijos nariui rastu pareikalavus, Asociacija ne véliau kaip per 10 (desimt) dieny nuo
reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti nariui galimybe susipazinti su visais Asociacijos
dokumentais ir (ar) Asociacijos nario 1éSomis pateikti juy kopijas.

11. PraneSimy ir skelbimy skelbimo tvarka
11.1. Kai to reikalauja galiojantys Lietuvos Respublikos istatymai ir Sie [statai, vie$i Asociacijos
pranesSimai ir skelbimai yra skelbiami dienrastyje “Lietuvos rytas”.

11.2. Asociacijos veiklos praneSimai skelbiami Asociacijos elektroningje konferencijoje:
tolerancija@googlegroups.com.

12. Filialai ir atstovybés

12.1. Sprendimus steigti Asociacijos filialus ar atstovybes arba nutraukti ju veikla priima
valdyba [staty 7.5. punkte nustatyta tvarka. Valdyba taip pat skiria ir atSaukia filialy ir atstovybiy
vadovus, svarsto ir tvirtina filialy ir atstovybiy nuostatus.

13. Asociacijos [staty keitimo tvarka
13.1. Asociacijos [statai yra kei¢iami Visuotinio nariy susirinkimo sprendimu, priimamu 2/3
Asociacijos nariy, dalyvaujanciy susirinkime, balsy dauguma. Pakeistieji Istatai jsigalioja nuo ju

jregistravimo Juridiniy asmeny registre.

13.2. Teisg sitlyti keisti ir papildyti Asociacijos istatus turi kiekvienas Asociacijos narys.
Pasitilymas, kartu su iSdéstytais motyvais, pateikiamas raStu Asociacijos valdybai. Valdyba,
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iSanalizavusi pasililyma, priima motyvuota iSvada ir ja, kartu su pasitlymu, teikia svarstyti
Asociacijos Visuotiniam nariy susirinkimui.

14. Asociacijos pertvarkymas, reorganizavimas ar likvidavimas
14.1. Sprendima dél Asociacijos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo priima Visuotinis

nariy susirinkimas, jei uz tai balsuoja 2/3 susirinkime dalyvaujanciy nariy. Pertvarkymas,

reorganizavimas ar likvidavimas vykdomas Civilinio kodekso ir Asociacijy istatymo nustatyta
tvarka.

14.2. Visus klausimus, susijusius su Asociacijos veiklos pertvarkymu ar pasibaigimu, sprendzia
Visuotinio nariy susirinkimo isrinkta komisija.

14.3. Asociacijos veikla gali buti sustabdyta arba nutraukta valstybiniy kontroliuojanciy
organizacijy nutarimu uz Lietuvos Respublikos istatymy pazeidimus.

14.4. Pasibaigus Asociacijos veiklai, likes turtas ir 1éSos naudojamos jstatymy nustatyta tvarka.

Sie [statai jsigalioja nuo ju jregistravimo Juridiniy asmeny registre.
Istatai pasirasyti $ig 2005 m. ......ccccecvreveennenne. mén............. d. Vilniyje 3 (trimis) egzemplioriais.

Tolerantisko Jaunimo Asociacijos vardu:




